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Tarkiye Sivil Havacilik Sendikast
Turkish Civil Aviation Worker's Union
dir- Hava-ls is members of Tark-Is and ITF

Sayi: 2008.25/60.01/MY 18.12.2008
Konu: Igkolu ltirazi ve
Cogunluk Tespiti Hk.

T.C.
GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
ANKARA

!Igi a- 30/10/2008 tarih ve 2599 sayili yazimiz.
ligi b- 27 Kasim 2008 tarih ve 38399-55365 sayili yaziniz.

ilgi a yazimizla, THY Teknik A.S. isyerinde 2. Dénem toplu is sézlesmesi yapabilmek
amaciyla ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde ¢odunluk tespiti bagvurusunda
bulunmustuk.

ilgi b yazinizla, ilgi yazimizla yaptigimiz bu cogunluk tespitimizle ilgili olarak; Hak-is
Konfederasyonu’na bagh Gelik is Sendikasi ve isveren THY Teknik A.S. tarafindan
2821 sayili Sendikalar Kanunu’nun 4.maddesi gergevesinde s6z konusu isyerinin hangi
iskoluna girdiginin tespit edilmesinin isteniimesi lizerine konunun is Teftis Kurulu
Baskanligrna intikal ettirildigi ve incelemeler sonuglanincaya kadar ilgi bagvurumuz ile ilgili
yapilacak islem bulunmadigi yonundeki tebligatinizi almig bulunuyoruz.

ilgi b yazinizdaki bu iglemle ilgili hukuki ydonden maddi ve hukuki hata yapildigini
diisiinmekteyiz. Clinkii;

S6z konusu igyeri ile ilgili olarak Bakanliginiz 23.08.2006 tarih ve 2006/60 Karar no ile
isyerinin 21 sayili Hava Tasimacilgi iskolunda oldugunu tespit etmis, bu Karar 31.08.2006
tarih, 26275 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanmig, hukuki siresi igcinde herhangi bir itiraz
yapilmadigindan kesinlesmistir.

Ayrica, “Is Kolu” ve “Esas” yoéniinden de, yukarida belirttigimiz itirazcilarin iddialari, Hukukla
ve Ciddiyetle bagdasmamaktadir.

Sendikamizin bu konuda hazirlatmis oldugu, konuyu her anlamda ayrintili bir sekilde
acikhga kavusturan “bilimsel goriisi’” EK’ de bilgilerinize sunuyoruz.

Bu konuda maddi ve hukuki hata olarak degerlendirdigimiz bu islem ile ilgili olarak, olasi
yanlis ve hukuk disi islemleri yapan ve yapacak yetkili ve gorevliler ydbninden sahsi
sorumluluk da doguracagini, bu yénde Maddi ve Manevi Tazminat taleplerimiz yaninda,
ilgililerin Cezai sorumluluklari yoninde de hukuki haklarimizi sonuna kadar kullanacagimizi
pesinen belirtiriz.

2500 dyemiz adina THY Teknik A.S. igyeri ile ilgili EK’ de sundugumuz “bilimsel gérisinde”
dikkate alinarak s6z konusu igkolu itirazlarinin en kisa surede reddedilmesinin tyelerimizin
hak ve menfaatlerinde telafisi mumkuin olmayan hak kayiplarina mani olunmasini,
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Bu dogrultuda, THY Teknik A.S. Genel Miidiirliigi ve bagli isyerleri isletmesinde,
Sendikamizin gogunlukta oldugunun da en kisa strede tesbit edilerek ilgililere bildiriimesi
icin geregini,

talep ederiz.

Saygilarimizla . ) o .
TURKIYE SiViL HAVACILIK SENDIKASI

ATILAY AYGIN MUSTAFA YAGCI
GENEL BASKAN  GENEL SEKRETER

EK- Bilimsel Gériis ( Sayin Profesér Dr. Savas Taskent, Sayin Profesér Dr. Omer Eyrenci )
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Tarkiye Sivil Havacilik Sendikast
Turkish Civil Aviation Worker's Union
dir- Hava-ls is members of Tork-ls and ITF

Sayi: 2008.25/60.01/MY 18.12.2008
Konu: Igkolu Itirazi Hk.

T.C.
GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

IS TEFTIS KURULU BASKANLIGI’NA
ANKARA

!Igi a- 30/10/2008 tarih ve 2599 sayili yazimiz.
llgi b- Calisma Genel Miidirliigi’nin 27 Kasim 2008 tarih ve 38399-55365 sayili
yazisi.

ilgi a yazimizla, THY Teknik A.S. isyerinde 2. Dénem toplu is sézlesmesi yapabilmek
amaciyla ilgili mevzuat hikidmleri gergevesinde ¢odunluk tespiti bagvurusunda
bulunmustuk.

Galisma Genel Miidiirliigii'niin ilgi b yazisi ile, ilgi yazimizla yaptigimiz bu gogunluk
tespitimizle ilgili olarak; Hak-is Konfederasyonu’na bagh Gelik is Sendikasi ve isveren
THY Teknik A.S. tarafindan 2821 sayili Sendikalar Kanunu’nun 4.maddesi ¢ercevesinde
s6z konusu igyerinin hangi iskoluna girdiginin tespit edilmesinin istenilmesi tzerine konunun
is Teftis Kurulu Bagkanligrna intikal ettirildigi ve incelemeler sonuglanincaya kadar ilgi
basvurumuz ile ilgili yapilacak igslem bulunmadigi yénundeki tebligatinizi almis bulunuyoruz.

Galisma Genel Midiirliigii'niin ilgi b yazisindaki bu iglemle ilgili hukuki yénden
maddi hata yapildigini disiinmekteyiz. Clinkii;

S6z konusu isyeri ile ilgili olarak Bakanhginiz 23.08.2006 tarih ve 2006/60 Karar no ile
isyerinin 21 sayili Hava Tasimaciligi iskolunda oldugunu tespit etmis, bu Karar 31.08.2006
tarih, 26275 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanmig, hukuki siresi icinde herhangi bir itiraz
yapilmadigindan kesinlesmistir. Sendikamizin bu konuda hazirlatmis oldugu “bilimsel
gorusu” EK’ de bilgilerinize sunuyoruz.

Bu konuda maddi ve hukuki hata olarak degerlendirdigimiz bu islem ile ilgili olarak, olasi
yanlig ve hukuk disi iglemleri yapan ve yapacak yetkili ve gorevliler yoninden sahsi
sorumluluk da doguracagini, bu yéonde Maddi ve Manevi Tazminat taleplerimiz yaninda,
ilgililerin Cezai sorumluluklari yoninde de hukuki haklarimizi sonuna kadar kullanacagimizi
pesinen belirtiriz.

Bu konuda kararlihgimizi belirtmekle birlikte, is Teftis Kurulu Baskanhgdi ve Miifettislerinin,
Sagduyularina, Hukuk bilgilerine, tarafsizliklarina, her tirli etkilere kapali olduklarina
inancimizi da 6zellikle belirtmek istemekteyiz.

2500 dyemiz adina THY Teknik A.S. igyeri ile ilgili EK’ de sundugumuz “bilimsel

gorisiinde” dikkate alinarak s6z konusu iskolu itirazlarinin reddedilmesinin Gyelerimizin
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BILIMSEL GORUS

Tiirkiye Sivil Havaciik Sendikasi (Hava-Is) Genel Sekreteri Kaya Saym ile Sendikanin
Avukati Abdi Pesok tarafimiza bagvurarak, Sendika ile Tiirk Hava Yollann Teknik Anonim
Sirketi arasinda 01.01.2007- 31.12.2008 yiiriirliik tarihli Isletme Toplu Is S&zlegmesinin
yenilenmesi agamasinda meydana gelen belirli hukuksal sorunlara iligkin olarak goriiglimiizi

belirtmemizi istemiglerdir,

Uyugmazhik konulant bize verilen bilgi ve belgeler cergevesinde degerlendirilmis, bunlara
iliskin gériglimiiz agagida agiklanmistir.

Saygilarimizla takdirlerinize sunariz. 17.12.2008

Prof. Dr. Savas TASKENT . Dr. Oner EYRENC_
I.T.U. isletme Fakiiltesi "Dogus Universitesi I.I.B.F.
Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Is Hukuku ve Sosyal. Giivenlik

Bilim Dali Bagkam Hukuku Ogretim Uyesi



1. Durumun Belirlenmesi

1. THY Teknik A.$’.nin Kurulugu
Ulkemizin ilk havacilik kurulusu olan Devlet Hava Yollan 1955 tarihinde her tiirlii hava
nakliyatt ve buna iliskin igleri yapmak iizere “Tirk Havayollan A.O.” adiyla yeniden

yapilandinlmigtir.

Ortakligin Yesilksy atélyeleri kisa zamanda gelismis; yerli ve yabanc: ugaklarin bakim ve
revizyonunu yapabilecek duruma gelmigtir. 1963 yili sonu itibariyle atdlyeler techizat ve
teknik yonden uluslararasi sivil havacilik diizenlemelerine uygun olarak, gévde ve motor

aksesuarlanmn her tiirlil bakum, tamir, tadilat ve revizyonlarimi yapacak kapasiteye ulagmugtr.

Avrupa Birligi iilkeleri ortak havacilik otoritesi (JAA), Tirk Hava Yollar1 (THY) nin teknik
bakim ve ugus isletme yapilanmasim kendi olugturdugu kurallara uygun bulmus, 1996 yilinda
THY’ye “Ortak Havacihk Kurallari (JAR) sertifikas1 vermis; bdylelikle ortakhifin teknik
balom merkezi FAA ve JAA tarafindan uluslararas: standartlara uygun bakim hizmeti

vermeye yetkili Kilmmustir,

1999 yilimn QOcak ayinda, filodaki tiim ugaklann bakim ve onarim iglerinin uluslararasi
standartlarda yapilmasima imkan verecek ve modern teknolojinin tiim gereklerine sahip,
13.000 m?lik kapal: alan ve 67.200 m”lik ek bina boliimii olan 2. Bakim iissii kullanima
acilmigtir. Bu (2.) Bakim Ussti’ntin devreye alinmasi ile birlikte, artan yerli ve yabanci
miisteri u¢aklan taleplerinin ¢ok daha iyi bir bigimde kargilanmasi saglanmsgtir.

THY 2000°li yillann baglarinda kendi i¢inde biitiinliik gésteren biiylik iinitelerin bagimsiz
organizasyonlara doniigtiiriilmesi uygulanmasim benimsemis; teknik tinitelerini ayr bir tiizel
kisilik olarak yeniden yapilandirmustir. Bunun sonucunda, Mayis 2006 yihinda % 100 hissesi
THY A.O.’ya ait olmak iizere “THY Teknik A.S.” kurulmusgtur.
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THY Teknik A.S. kisa bir siirede tnitelerini yapilandimmg ve THY’ nin baslattifi thm

projeleri siirdiirerek bdlgesinde bakim-onanm hizmetlerinin bir arada verildigi EASA, JAA,

FAA ve SHGM tarafindan bakim hizmeti verme onayma sahip en biiyilk kurulus olma

niteligini kazanmsgtir.

2.

THY Teknik A.S. Tarafindan Verilen Hizmetler

Bu sirket tarafindan verilen hizmetler dzetle soyle siralanabilir:

a)

b)

Ugak Boya Hizmetleri:

Ucaklarin govde, kuyruk, kanatlar ve kabin igi boyalan, ucaga ait bazi komponent ve
pargalarin boyanmasi igleri boya atdlyesi tarafindan yapilir, Boya atdlyesi teleskopik
doklarla ve cevresel kogullarnin (sicakhk, nem oram gibi) kontrol edilmesi sistemiyle

caligir.

Hat Bakim Hizmetleri:

THY Hat Bakim Hizmetleri Istanbul Yesilkoy Atatirk Uluslararasi Havalimamndaki
Teknik Bakim Merkezi ile cesitli yurt i¢i ve yurt digi istasyonlarda verilmektedir.
Ucapin aktarma kontrolii (transit check) sirasinda tespit edilen bir artzamn ugafin
kalkis siiresine kadar giderilmesi son derece 6nemlidir. THY Hat Bakim Hizmetleri bu
bakimdan Avrupa Hava Yollan Birligi (AEA) tiyesi havayollan i¢inde en iyi degere
sahip olanlar arasinda yer almaktadir.

Kabini¢i Bakum Hizmetleri:
Bu cergevede, THY filosundaki ugaklara ve anlagmali miigterilere ugaklarin planh
revizyon bakimlarinda tiim kabin i¢i modifikasyon, siurh imalat, sokime ve takma,

yenileme, kabin i¢i arizalan giderme, kabin i¢i bat bakim hizmetleri verilir.

Kabini¢i Bakim Hizmetleri biinyesinde, kabin i¢i revizyon, bakim ve dekoratif
kaplama atSlyesi, kabin tekstil atolyesi, ugak koltuk atolyesi, kabin i¢i hat bakim ve

mithendislik birimleri bulunur.
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d) Periyodik/ Buyikk Bakim Hizmetleri

Balam Kontrol Merkezinin amaci, bakim operasyonlarim takip etmek ve planiama dis
kosullar ortaya ¢iktifinda, operasyonun sorumsuz bigimde gergeklestirilmesi igin
zamanmda gerekli kararlan vermektedir. Ugak Periyodik/ Biiyitk Bakim Merkezi her
bir misteri i¢in JAA, EASA ve FAA kurallarina uygun, kaliteli bakim hizmeti

vermektedir. Burada caligan tiim teknisyenler gerekli sertifikalara sahiptir.

Bakim Programimn Hazirlanmasy/ Giincellenmesi

Bakim sorumlulugu yiiklenilen miigteri ugaklarina ait Bakim Programlari ugak
imalatgisina ait MPD (dokiimanlar) esas alinarak hazirlanir. Hazirlanan Bakim
Programlarmin Tirk SHGM onaymmn almmasmda gerekli AD ve MOD Statuslar

diizenlenir ve Sivil Havacilik ile goriismelerde mithendis destegi sagianir.

Gii¢ Sistemleri Miihendislik Hizmetleri

Bu hizmetler ucus srrasinda temel motor parametreleri ACMS (Aircraft Condition
Monitoring System) tarafindan kaydedilir. Bu kayrtlar ACARS sisterni olan ugaklarda
her ugus sonrasi veya taginabilir kartlarla belirli periyotlarla bilgisayarlara aktanlir.
Aktarilan motor parametrelei motor performans degerlendirme programlarinda
bilgisayar ortaminda iglendikten sonra, motor performans trend raporlar1 ilgili uzman
miihendisler tarafindan incelenir, motor sistem bilgisi, imalatg1 tavsiyeleni ve tecriibe
ile yorumlanarak motor ve motor sistemlerinde meydana gelecek olan performans
kayiplan, arizalar ve yiksek maliyetli hasarlar &nceden tespit edilir; gerekli

miidahalenin ivedilikle ve zamannda yapilmast saglanir.

g) THY Teknik A.S. yukarida sayilaolar diginda, yapisal hasarlarin degerlendirilmesi,

yeni veya kullamlmis ug¢ak ahm ve iadesi, teknik gizim, kabin yenileme alanlarinda
damsmanlik hizmetleri de vermektedir. Sirketin ayrica elektrik ve elektronik
gruplarindan olagan Elektrik Atdlyesi de meveuttur.

Bu noktada vurgulanmasi gereken husus, THY Teknik A.$.’de gérev yapan personelin
“Hava Aracn Bakim Persopeli Lisans YOnetmeligi”nde ongorilen nitelik ve
lisanslara sahip bulindugudur. Belirtilen zellik, Sirkete ait igyerlerinde yapilan islerin

hangi iskoluna girdiginin tespiti bakimmdan biiyiik bir Snem tagimaktadir.
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I1. Uyusmazhgin Nedeni

Yukanda agiklandig iizere, THY A.O. biinyesinde bir birim cergevesinde yapilan “bakim-
onartm hizmetleri” -Bagbakanlik Ozellegtirme Idaresinin karari uyarinca- 2006 yilinda
sermayesinin % 100’t aym ortaklifa dit olmak {izere ayn bir tiizel kisilige, THY Teknik
A8 ye aktanlmigtir.

Bu yeni yapilanma karsisinda THY A.O. isyerlerinde 6rgiitlii bulunan Turkiye Sivil Havacilik
Sendikas: (Hava-Is) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina bagvurarak, THY Teknik A.S.
ile toplu i sozlesmesi yapabilmek amaciyla TSGLK.m.13 uyarinca yetki tespiti talebinde
bulunmustur. Bakanhgin tespit yazisim alan isveren, igyerlerinin bagka bir iskolunda

bulundugu iddias: ile iskolu tespiti istemistir.
Calisma ve Sosyal Gitvenlik Bakanhig yaptig: inceleme ve degerlendirme sonucunda;

“Tiirk Hava Yollar1 Teknik A.S. ve bagh isyerlerinde yapilan islerin niteligi
itibariyle Iskollant Tiizigi™niin 21 swa numaral “Hava Tasimacift”
iskoluna girdigine ve yapilan bu tespitin Resmi Gazete ‘de yayrmlanmasina

2821 sayih Sendikalar Kanunu”nun 4. maddesi geregince karar” vermistir.

Karar 31.08.2006 tarihli (s.26275) Resmi Gazete’de yayimlanmugtir. Bu tespit ve ilana
herbangi bir ilgili tarafindan itiraz edilmediginden Bakanhgin karar kesinlesmis; Sendika
aldign yetki belgesine dayanarak igvereni toplu gdriigmeye ¢agirmighir. Yapilan gorigmeler
sonucunda taraflar anlagmaya varmis ve 01.01.2007- 31.12.2008 yiirtuliik tarihli Isletme

Toplu Is Stzlesmesini imzalamiglardir.

Hava—ls Sendikasi TSGLK.m.7/3 uyarinca 2. Donem Sozlegme icin yetki iglemlerine
basladifinda, Bakanlik¢a kendilerine, bu igletme igin igveren tarafindan ve 13 sira numarali
metal iskolunda kurulu Celik-Is Sendikast tarafindan iskolu tespiti istendigi, bu nedenle
konunun is miifetiisligine havale edildigi bildirilmigtir.
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III. Céziimlenmesi Istenen Hukuki Sorunlar

Biitiin bu gelismeler iizerine, 3 kisilik Heyetimizden incelenmesi ve degerlendirilmesi istenen
sorunlan iki ana noktada toplamak miimkiin gériinmektedir:

Bunlardan birincisi sudur: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhf tarafindan yapilan ve
herhangi bir itiraz olmadify i¢in Sendikalar Kanunu m. 4 uyarinca kesinlesen iskolu tespit
karan varhgm korur iken, Bakanlik bu konuda yeniden bir idari islem yapabilir mi? Bir
baska deyisle, isyerinin girdigi igkolunu belirleyen ve iskolu tespit karari kesinlesmig olan

Bakanlik ayni konuda yeni bir karar alabilir mi?

Incelenmesi gereken diger nokta ise, ugak bakim ve onarim hizmetlerinin 6zelligi, havacihfm
uluslararas: boyutu, THY Teknik A.S.’nin Ana Sézlesmesinde belirlenen “Sirketin Amact ve
Faaliyet Konularr” ile Igkollan Tiziiglinde “metal iskoluna iligkin olarak sayilan istisnalar
karsisinda, yukarida agiklanan faaliyetleri gerceklestiren igyerlerinin farkli bir iskoluna
sokulmasi miimkiin miidiir? Bu dogrultuda olmak iizere, uyusmazhk yargiya intikal ettifinde,

nasil bir ¢oziim beklenebilir?

IV. Uyusmazhgin Degerlendirilmesi
1. Iskolu Tespiti ve Tespite Itiraz

Bilindigi gibi, 2821 sayilh Sendikalar Kanunu sendikalann kurulusunda &rgiitlenme diizeyi
olarak “iskolu”nu esas almustir. Gergekten de, yasamin 3. maddesine gore, is¢i ve isveren
sendikalan iskolu esasmna gtre kurulurlar. Sendikalanin kurulabilecekleri ve faaliyet
gosterecekleri igkollar aym yasanin 60. maddesinde belirtilmigtir. Bu maddenin 3. fikrasinda,
bir iskoluna giren islerin neler olacaginin uluslararasi normlar gdz 6niinde bulundurularak bir

tiizitkle diizenlenmesi ongdrilmigtiir.

Iskolu esasina gore sendikalagma ilkesinin geregi olarak, sendikalar, Sendikalar Kanunu m.
60°da ve Iskollan Tiiziigiinde gdsterilmis igkollarindan birine dahil igyerlerinde ¢alisan iggi
veya igverenleri biinyelerinde toplayabilecekler; ancak o alanda faaliyet gosterebileceklerdir.
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Sendikalarin kurulduklar: iskolu diginda toplu is s6zlesmesi ehliyetleri bulunmamasi igkolu

uyugmazliklarimn temel nedeni olarak kendini g&stermektedir.

2821 sayith Sendikalar Kanunu m. 4’e gbre, igyerinin girdigi iskolunun tespiti Calisma ve
Sosyal Glvenlik Bakanlifinca yapilir. Bakanlik tespit ile ilgili karanm Resmi Gazete’de
yayimlar. Karann yayimim miiteakip bu tespite kars: ilgililer is davalarina bakmakla gérevli

mahalli mahkemede “on bes giin icinde” dava agabilirler.

Isyerinin hangi igkoluna girdiginin belirlenmesi igin, isyerinde faaliyetin yoneldigi teknik
ama¢, Uretilen mal veya hizmet esas alimr. Aymi igyerinde birden ¢ok teknik amag
giidiildiigiinde en baskin olam g6z dniinde tutulur (bak. U. Narmanhoglu, Is Hukuku II, Toplu
Is Hliskileri, Izmir 2001, 85; M. Sur, I Hukuku Toplu Iligkiler, Ankara 2006, 62).

Yasada, Bakanliga bu amagla hangi asamada bagvurulabilecegine iliskin bir agiklik yoktur.
Bagvurunun cesitli asamalarda, acikgasi yetki bagvurusu, yetki itirazi, hatta toplu ig
sozlesmesi uygulamrken dahi yapilmasi miimkiindir (K. Oguzman, Hukuki Yénden Isgi-
Isveren Iligkileri, Cilt 1, 4. Bas, 16).

Yargitay’a gore, yetki tespit yazisina TSGLK. m. 15 uyaninca I3 Mahkemesinde itiraz
edildiginde, bu itiraz isyerinin hangi igkoluna girdiginin tespiti nitelifini de tasiyorsa, yetki
itirazim inceleyen mahkeme bu konuyu bekletici mesele yapmali ve Sendikalar Kanunu m.
4’de belirlenen prosediiriin sonuglanmasim beklemelidir (Yarg. 9.HD, 30.05.1997, E.8907,
K.10537).

Boyle olmakla birlikte, Bakanligin igkolu tespit kararna kars: a¢ilacak davanin on bes giin ile
smurh tutuldugu da unutulmamalidir. On bes giinliik bu siire “hak diisiirlicli” nitelikte
oldugundan, siirenin gecirilmesi halinde Bakanlik¢a yapilan iskolu tespit karary kesinlegir.
Nitekim, Yargitay konuya iligkin olarak verdigi bir kararda agik¢a, “2821 sayih Kanun'un 4.
maddesiyle tanman bu 15 giinliik siire hak diigiiriicii siiredir. Resen dikkate alinmasi
gerekir” demistir (Yarg.9.HD, 11.03.1987, E.2597, K.2807).

Bu hukuksal gergekler kargisinda, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifinca verilmis olan bir
iskolu tespit karan kesinlegmis ise, bu konuda yeniden bir islem yapilmasi olanag:

bulunmamaktadir, Meger ki, sirket birlesmeleri veya isyerlerinde yapilan faaliyetlerin
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degismesi gibi yeni bir inceleme ve degerlendirmeyi gerekli kilacak bir gelisme stz konusu
olsun (Aym gdriigte, M. Ekonomi, Iskolunun Degismesi Ve Toplu Iy Sézlesmesine Etkisi, Is
Hukukunun Giincel Sorunlan Semineri, Tithis Yayinlan, 1997, 42).

2. Tiirk Hava Yollar: Teknik Anonim Sirketine Bagli Isyerlerinin Girecegi iskolunun

BRelirlenmesi

Tekraren belirtelim ki, Sendikalagma agisindan iskolu ilkesini kabul eden 2821 sayili Kanun,
sendikalarin Grgiitlenme ve faaliyet gdsterme y6niinden “igyeri”ni esas almgtir (SenK m. 3 f.1
ve 2). Aym esas yasada igkollannin tespitinde de tekrarlanmustir. Gergekten, bu husus “bir
isyerinin girdigi iskolunun tespiti” sozciikleri baglayan 4. maddede belirtildigi gibi, isyerinin
dahil oldugu iskolunun belirlenmesinde goézéniinde tutulacak olgiiti koyan 60. madde
hikiimleri ile de dogrulanmaktadir: “Bir isyerinde yuriitilen asil ise yardimer igler de, asil
isin dahil oldugu iskolundan sayihr”. Buna gore, bir igyerinin hangi igkoluna girdigi o
isyerine yiiriitilen “asil ige”, bagka bir anlaimla o isyerinde firetilen mal veya hizmete

(isyerinin teknik amacina) gére belirlenecektir.

THY Teknik A.S.’nin Atatiick Havalimam Yesilksy/ Istanbul adresinde bulunan merkez
isyeri ile Adana, Ankara, Antalya, Batman, Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, {zmir,Kars,
Kayseri, Konya, Malatya, Mus, Van, Samsun, Sanhurfa, Trabzon ve Pendik/Istanbul’da

bulunan igyerlerinde gdriilen asil iglerin nitelifine gore girdigi iskolu belirlenecektir.

Yukarida giris boliimiinde ayrmtili olarak belirtildigi gibi, bu igyerlerinde goriilen igler
incelendiginde bunlarmn esas itibariyle u¢ak bakim, tamir ve revizyon isleri oldugu
goriilecektir. Bu hususlar $irketin Ana Stzlesmesinin 3. maddesinde de teknik amaglar olarak
Sivil havacilik sektoriinde bakim onarim hizmeti ve havayolu sektort ile ilgili her tiirli teknik

ve altyap: destegi vermek (m. 3.1 B ve C) olarak zikredilmistir.

Goriilecedi iizere, tiim bu faalivetler sivil havacilikta ugus giivenligini saflamaya yoneliktir ve

bu alanda faativet gosterecek sirketlerin uluslararas: alanda kabul gorebilmesi i¢in Amerikan
Federal Havacilik Teskilati (FAA), Uluslararas Sivil Havacilik Teskilati (ICAO) ve AB
iilkeleri Ortak Havacihk Otoritesi (JAA) gibi uluslararasi _&rgiitler tarafindan
sertifikalandinlmas) gerekmektedir. ;l“HY Teknik A.S. isyerlerinde yapilan bakim, tamir,
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kontrol ve modifikasyon islemleri FAA ve JAA tarafindan onaylanmugtir ve bu orgiitlerin
belirledigi kurallarma uygun hizmetler verilmektedir.  Uluslararasi bu orglitler hava
ulagunmda azami glivenligi saglamak amaciyla kurulmus ve bunun igin kurallar geligtirmis
orgitlerdir. Ote yandan, tilkemizde de ugak bakim, onarmm ve revizyon islemleri yapacak
sirketlere JAA tiyesi olan Ulastirma Bakanlifi Sivil Havacilik Genel Miidiirliigt tarafindan
SHY/JAR onay sertifikas: verilmektedit. Ayrica, Ulasgtirma Bakanlifi ve bu Bakanlida bagh
Sivil Havacilik Genel Miidirliigi bu hizmetlerin nasil yapilacag ve bu islerde istihdam
edilecek personelin nitelikleri konusunda gesitli yonetmelikler yayinlamistir (“Ticari Hava
Tagima Igletmeleri Bakim Sistemi Yonetmeligi (SHY-M)”, “Onayli Bakim Kuruluslan
Yonetmeligi (SHY 145 -01)”, “Hava Araci Bakim Personeli Lisans Yénetmeligi (SHY 66 —
101) ve “Hava Araci Bakim Egitim Kuruluglan Yonetmeligi (SHY — 147)").

Tiim bu agiklamalar da gisteriyor ki, u¢ak bakim, onarim ve revizyon faaliyetleri hava
tapimacih$ hizmetinin olmazsa olmaz temel unsurlarindan biridir. Azami ugug
giivenlifinin saglanmas1 i¢in uluslararasi orgiitter kurulmug ve bunlar tarafindan
kurallar gelistirilmistir. Ulkemizde de bu hususta Ulastirma Bakanlig Sivil Havacilik Genel
Miidiirliigi yetkili kilinmustir. Ugak bakim ve onanim faaliyetinde bulunacak igletmelere onay
Sanayi Bakanlif: tarafindan degil, Ulastirma Bakanhiinca verilmektedir; bunun da nedeni bu
faaliyetin sivil havaciligin bir parcasi olmasidir. Nitekim, Iskollan Tiiziigii’tin 21 sira no’lu
“hava tagimaciligt” iskoluna giren igler sayilirken “hava ve havaciligin yer ve yerlstii
igleri”nin yaninda, “ hava tasitlarinda yapilan her tiirlii isler” aynca ve agikca zikredilmek
suretiyle, ucak bakim, onarm ve revizyon islerinin yapildigi igyerlerinin “hava tagimaciligr”
igkoluna girdigi tartigmasiz olarak belirtilmistir. Benzer sekilde, 14 sira no’lu “Gemi”
igkolununa giren igler, “her tiirlil deniz araglar yapimi, onarimi ve gemi bozma tezgahlarinda
yapilan isler” olarak sayilmak suretiyle, bu igler 13 sira no’lu “metal” igkolundan ayrilmsgtir.
Nihayet belirtelim ki, Tirkiye Vagon Sanayi A.S.'ye baghi Eskisehir ve Adapazari vagon
fabrikalar1 “metal” igskoluna degil, 19 sira no’lu “demiryolu tasimacilipi” igkoluna girdigi
kabul edilmektedir. Esasen bu husus, Iskollan Ttiziigi’'nde 13 no’lu “metal” iskoluna giren
isler sayitlirken “... madensel esya yapim, makina yapwn, elekrik makinalari, cihazlar:, arag

ve geregleri ... ” belirtildikten hemen sonra parantez iginde “deniz, demir ve hava yollar

madeni tasima_araclan hari¢” denmek suretiyle, digerleri yaninda hava yollar1 tagit

araglarmn yapimi ve onarinu metal igskolu diginda tutulmugtur. Béylece, iskollar1 arasinda

Tiizitkte bir buttnlik de saglanmigtir,
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Goriiliiyor ki, THY Teknik A.$.’ye bagli isyerlerinde yapilan iglerin niteligi ve Iskollar:
Tiizipi’niin agik ve birbirleriyle uyumlu hiikiimleri karsisinda THY teknik A.S. isyerleri 21

= 7

sira no.lu “hava tasimacihipn” iskoluna girmektedir. Nitekim, yukanda ayrintilanyla incelenen

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligimn 31.08.2006 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan ve
kesinlesen kararinda da bu igyerlerinin “hava tasimacilifa” iskoluna girdigi tespit edilmigtir.

V. Sonug
Yukaridaki inceleme ve degerlendirmeler ¢ikan sonuglar1 su sekilde dzetlemek miimkiindiir:

1. Igyerlerinde yapilan faaliyetlerin degismesi veya sirket birlesmeleri gibi durumlar sdz
konusu degilse (ki, THY Teknik A.S.’e bagh isyerlerinde bdyle bir durum meveut
depildir), Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhfinca verilmis ve Sedikalar
Kanunu’nun 4. maddesinde 6ngoriilen hak diisiiriici siirenin gegirilmesi ya da itirazin
ilgili mahkemece reddedilmesi sonucu kesinlesmis olan bir tespit karari sonrasi
yeniden bir tespit bagvurusunda bulunulmas: ve buna dayanarak yeniden bir islem
yapilmas: olanag bulunmamaktadir.

2. THY Teknik A.S.’ye bagl isyerlerinde yapilan ugaklarin bakim, onanm ve revizyon
isleri nitelikleri geregi hava tasimacilif1 islerinin bir unsuru ve aynimaz bir pargasidir.
Bu husus Iskollan Tiiziigti’niin defisik maddelerinde birbirleriyle uyumlu ve bir
biitiinlitk arzedecek sekilde diizenlenmigtir. Dolayisiyla, THY Teknik AS.
isyerlerinde yapilan faaliyetler 21 sira numarah “hava tasimacihifl” iskoluna

girmektedir.
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